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Estinzione e devoluzione del patrimonio
TITOLO 1
DISPOSIZIONTI GENERALI
Articolo 1
Costituzione — Denominazione — Sede -
Durata — Normativa applicabile

1. E costituita, ai sensi degli articoli 14 e seguenti del Codice civile nonché
del d.gs. 3 luglio 2017, n. 117, recante il Codice del Terzo settore (di se-
guito “CTS"), per effetto della trasformazione della “Associazione fra gli
Insigniti della Onorificenza di Cavaliere di Gran Croce dell’Ordine al Me-
rito della Repubblica Italiana” (di seguito, “Associazione trasformata”),
realizzata ai sensi dell’art. 42-bis del Codice civile, la fondazione di parte-




cipazione denominata “Fondazione Nazionale tra i CAVALIERI DI GRAN
CROCE dell’Ordine al Merito della Repubblica Italiana —ETS-", o anche,
in forma breve, “Fondazione Nazionale CAVALIERI DI GRAN CROCE
—ETS-" (di seguito indicata in questo Statuto semplicemente come Fonda-
zione).
2. 1.a Fondazione potra e dovra utilizzare I'acronimo “ETS” soltanto dal
momento della sua iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore (“RUNTS"), e fintanto che rimarra iscritta in questo Registro. Dal mo-
mento dell'iscrizione, la Fondazione dovra indicare negli atti, nella corri-
spondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli estremi della sua iscrizio-
ne nel RUNTS.
3. La Fondazione ha sede in Roma, all'indirizzo risultante dai pubblici re-
gistri in cui & iscritta. Non costituisce modifica statutaria la variazione del-
la sede legale nell’ambito dello stesso Comune, deliberata dal Consiglio di
Amministrazione.
4. 1l Consiglio di Amministrazione pud istituire e/o sopprimere, in ltalia e
all'estero, sedi operative, uffici direzionali, filiali, succursali, agenzie, unita
locali o direzienali, comungue denominate.
5. La Fondazione ha durata illimitata.
6. Alla Fondazione si applicano, oltre alle disposizioni del presente Statu-
to, le disposizioni del CIS, e per quanto non previsto e se compatibili, le
norme del Codice civile.
7. Per le obbligazioni della Fondazione risponde soltanto la Fondazione
con il suo patrimonio.

Articolo 2
Scopo — Assenza di finalitd lucrative — Esclusivo perseguimento
di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale
1. La Fondazione non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propone
I'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita so-
ciale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o quanto meno principale,
delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, CTS, e
s.m.i., individuate dall’articolo 3 del presente Statuto. =
2. In particolare, la Fondazione, operando da sola o collaborazione con al-
tri enti o organismi, italiani e stranieri, aventi finalita analoghe, nonché in
coordinamento, ove possibile, con la Cancelleria dell’Ordine al Merito
della Repubblica Ttaliana, intende:
- convogliare la molteplicith delle esperienze professionali di ciascun asso-
ciato per la realizzazione di progetti ed iniziative di promozione dei valori
civici e solidaristici espressi dalla Carta costituzionale innovativi, com-
plessi e multidisciplinari;
- diffondere il valore sociale delle benemerenze quale impulso al civismo
valorizzando il ruolo fondamentale del cittadino per il progresso economi-
co, sociale e culturale della comunita a cui appartiene;
- dare impulso ad ogni iniziativa diretta a promuovere il bene della collet-
tivith italiana sia a livello regionale che nazionale;
- promuovere analisi, proposte, attivita e programmi specifici che possano
contribuire allo sviluppo culturale e socio-economico del Paese e dell'Eu-




ropa;
~ promuovere niziative di natura formativa - educativa, nonché di valo-
rizzazione del patrimonio culturale;
- valorizzare anche attraverso partenariati con enti ed associazioni anche
estere, i rapporti culturali ed i legami tra le comunita italiane all’estero ed

il nostro Paese;
- favorire rapporti di solidarieta e di amicizia fra tutti gli insigniti dell'ono-
rificenza di Cavaliere di Gran Croce dell'Ordine al Merito della Repubbli-
ca Italiana, quale strumento per favorire il perseguimento delle proprie fi-
nalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e tenere alto il prestigio
dell’onorificenza.
3. Il pairimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendi-
te, proventi ed entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgi-
mento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle fi-
nalitad civiche, solidaristiche e di utilita sociale. La Fondazione & percio te-
nuta a reinvestire eventuali utili o avanzi di gestione nelle proprie attivita
di interesse generale. A tal fine, ¢ vietata la distribuzione di utili in qual-

siasi forma, anche indiretta, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 8 CTS ¢~

ss.mm.ii.
Articolo 3
Oggetto sociale - Attivita di interesse generale —
Attivitd “diverse”
1. La Fondazione persegue le proprie finalita civiche, solidaristiche e diu-
tilita sociale svolgendo in particolare una o pilt delle seguenti attivita di
interesse generale (di cui all’articole 5, comma 1, CTS, in particolare); =
a. Organizzazione e diffusione di attivitd culturali - sociali, incluse quelle

editoriali;
b. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti, o eroga-
zione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di atti-
vita di interesse,
2. In particolare, la Fondazione potra realizzare con le modalita previste al
precedente ark. 2, comma 2, le seguenti attivita:
a. analisi proposte, azioni e programmi specifici che possono contribuire
allo sviluppo culturale e socioeconomico del Paese;
b. dare impulso ad ogni iniziativa diretta a promuovere il bene della col-
lettivitd nazionale e dell'Unione Europea;
¢, valorizzare anche attraverso partenariati con enti ed associazioni anche
estere, i rapporti culturali ed i legami tra le comunita italiane all'estero ed
il nostro Paese;
d. favorire 1 rapporti di solidarietd ed amicizia tra tutti gli insigniti della o-
norificenza di Cavaliere di Gran Croce dell’ OMRL
3. La Fondazione potrad acquisire beni, anche immobili, e dotarsi di tutti
gli strumenti necessari e utili a garantire lo svolgimento delle attivita so-
pra elencate. La Fondazione svolge la propria attivita in Italia, ma potra
sviluppare iniziative, in autonomia o in collaborazione con altri soggetti,
in qualsiasi paese del mondo.
4. La Fondazione potra anche svolgere attivita diverse da quelle di interes-




se generale sopra individuate, purché siano secondarie e stramentali ri-
spetto a quelle di interesse generale ai sensi dell’articolo 6 CTS, e s.m.i.,
secondo i criteri e i limiti definiti nel regolamento di attuazione di
quest ultima disposizione normativa.
5. La Fondazione potra svolgere attivith di raccolta fondi in conformita al-
la normativa applicabile ed in particolare alle disposizioni di cui all’artico-
lo 7 CTS, e s.m.i. ed intende beneficiare di tutte le agevolazioni, provvi-
denze e benefici destinati da enti privati € pubblici agli enti che operano
nei settori in cui si collocano le sue attivita principali e secondarie. ===

6. La Fondazione potra collaborare, anche in regime convenzionale, con
associazioni, istituzioni, enti, pubblici e privati, e potra aderire ad organi-
smi, anche stranieri ed internazionali, la cui attivita sia rivolta al persegui-
mento di scopi analoghi a quelli della Fondazione stessa o di scopi stru-

mentali.
7. Nel rispetto dei limiti di legge, la Fondazione potra compiere ogni atto e
concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobilia-
re e finanziaria, che siano considerate necessarie e/o utili per il raggiungi-
mento dei suoi scopi istituzionali ed amministrare € gestire i beri di cui
sia proprietaria, locatrice o comodataria.
TITOLO IT
PARTECIPANTI
Articolo 4
Definizione e categorie dei partecipanti
1. Sono partecipanti della Fondazione;
a. i “partecipanti fondatori”, ovverosia tulti coloro che, fermo restando
quanto previsto dal successivo comma 2, erano soci della “Associazione
fra gli Insigniti della Onorificenza di Cavaliere di Gran Croce dell’Ordine
al Merito della Repubblica Italiana” trasformata nella Fondazione nonché
le persone fisiche che, successivamente, sulla base delle disposizioni del
presente Statuto, avendone i requisiti, siano state ammesse dal Consiglio
di Amministrazione a partecipare alla Fondazione con questa qualifica; ==
b. i “partecipanti sostenitori”, ovverosia le persone fisiche o gli enti giuri-
dici che, sulla base delle disposizioni del presente Statuto, siano stati dal
Consiglio di Amministrazione ammessi a partecipare alla Fondazione con
questa qualifica.
2. In deroga a quanto previsto dal precedente comma 1, lett. a, non diven-
gono partecipanti fondatori i soci dell’ Associazione trasformata che, du-
rante I"Assemblea che delibera la trasformazione ovvero suiccessivamente
entro 30 giomi dalla medesima, abbiano formalmente espresso il loro dis-
senso alla trasformazione e rinunciato ad acquisire la qualifica di parteci-
panti fondatori.
3. La qualifica di partecipante della Fondazione ¢ a tempo indeterminato e
cessa soltanto in presenza di una delle cause di cui all’articolo 7 del pre-
sente Statuto.
4. La Fondazione tiene, a cura del Consiglio di Amministrazione, un ap-
posito libro dei partecipanti suddiviso per categorie individuate ai sensi
del precedente comma 1, nel quale saranno indicati residenza, domicilio o




sede legale di ciascun partecipante unitamente ai relativi indirizzi e-mail
efo PEC che dovranno essere utilizzati ai fini delle comunicazioni tra Fon-
dazione e partecipanti in conformita alle disposizioni del presente Statuto.
Articolo 5
Requisiti dei partecipanti e procedura di ammissione

1, Possono essere ammessi quali “partecipanti fondatori” esclusivamente
gli insigniti dell'Onorificenza di Cavaliere di Gran Croce dell’'Ordine al
Merito della Repubblica Italiana che condividano gli scopi della Fondazio-
ne e facciano richiesta di ammissione quali partecipanti fondatori, impe-
gnandosi a contribuire al patrimonio della Fondazione mediante versa-
mento di una quota di partecipazione annuale non inferiore a quella stabi-
lita dal Consiglio di Amministrazione per questa categoria di partecipanti.

2. Possono essere ammessi quali “partecipanti sostenitori” persone fisiche
o enti giuridici che, condividendone le finalita e facendo domanda di am-
missione, intendano contribuire al patrimonio della Fondazione mediante
un apporto, anche periodico, non inferiore a quello stabilito dal Consiglio
di Amministrazione per questa categoria di partecipanti, eventualmente
distinguendo tra persone fisiche ed enti giuridici. ==
3. La domanda di ammissione quali partecipanti fondatori o quali parteci-
panti sostenitori & presentata al Consiglio di Amministrazione, che delibe-
ra entro novanta giorni dal suo ricevimento, motivando 'eventuale rifiu-
to, Ayverso il rifiuto non @ ammesso reclamo ad altro organo della Fonda-
zione. Il Consiglio di Amministrazione pud anche proporre all’ aspirante
partecipante I'ammissione in una categoria di partecipanti diversa da
quella richiesta nella domanda di ammissione.
4. A seguito dell'ammissione, il partecipante & tenuto ad osservare le di-
sposizioni del presente Statuto ed eventuali regolamenti della Fondazione,
5. Il Consiglio di Amministrazione pud, su richiesta del partecipante, in
presenza delle necessatie condizioni, modificare la categoria di assegna-
zione del partecipante.
6. Il Consiglio di Amministrazione puo, allorché mutino le condizioni di
permanenza di un partecipante in una categoria, modificare di propria i-
niziativa la catégoria di assegnazione del partecipante, fermo restando il
diritto ¢i recesso di quest'ultimo.

Asticolo 6
Cessazione del partecipante

1. La qualifica di partecipante della Fondazione si perde per scioglimento
o estinzione dell'ente giuridico, nonché a seguito di decesso della persona
fisica, ovvero per recesso, decadenza o esclusione, Sono in ogni caso fatt
salvi gli obblighi contributivi e d’altra natura gia assunti dal partecipante
in favore della Fondazione e non ancora adempiuti.
2. Un partecipante pud, in qualsiasi momento, comunicare la propria vo-
lonta di recedere dalla Fondazione. I recesso deve egsere comunicato me-
diante lettera raccomandata A.R., PEC o posta elettronica indirizzate al
Presidente. I recesso ha efficacia immediata dal momento della sua rice-
zione, fermi restando gli obblighi contributivi gid assunti dal partecipante
e non ancora adempiuti,




3. Decade automaticamente il partecipante che perda i requisiti per I'am-
missione o risulti inadempiente ai suoi obblighi contributivi, anche perio-
dici, in favore della Fondazione, dopo aver ricevuto un‘intimazione ad a-
dempiere da parte del Consiglio di Amministrazione.
4. Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare I'esclusione del parteci-
pante che si renda gravemente inadempiente ai suoi obblighi nei confron-
ti della Fondazione ovvero in presenza di altri gravi motivi, come da rego-
lamento da approvarsi dal Consiglio di Amministrazione. ======
Articolo 7
Amici della Fondazione

1. Tl Consiglio di Amministrazione pud riconoscere come “Amici della
Fondazione” tutti coloro, persone fisiche ed enti giuridici, che ne abbiano
sostenuto e/o ne sostengano gli scopi e le attivita, attraverso azioni ed ini-
ziative di varia natura, non necessariamente a carattere continuativo, ===
2. Gli Amici della Fondazione sono informati delle aftivita della Fondazio-
ne, possono prenderne parte secondo modalita definite dal Consiglio di
Amministrazione, e possono altresi essere invitati a partecipare, senza di-
ritto di voto, alle riunioni del Collegio dei partecipanti.
3. Il Consiglio di Amministrazione pud revocare il riconoscimento per va-
lide e motivate ragioni, ==

4. Sono automaticamente riconosciuti come “Amici della Fondazione” co-
loro che godevano di analogo riconoscimento nell’ Associazione trasfor-
mata.
5. Agli Amici della Fondazione si applicano le disposizioni di cui all'art. 6
2°comma del presente Statuto relativa alla cessazione della qualifica. ====

TITOLO III
PATRIMONIO ED ENTRATE
Articolo 8
Patrimonio

1. Il patrimonio della Fondazione & composto dalla dotazione iniziale pro-
veniente dall’Associazione trasformata e dalle risorse successivamente ac-
quisite,
2. La Fondazione non dovra mai avere un patrimonio netto inferiore a
quello necessario per il conseguimento della personalita giuridica, attual-
mente pari a 30.000 euro ai sensi dell'art. 22, comma 4, CTS. Qualora il
patrimonio minimo diminuisca di oltre un terzo in conseguenza di perdi-
te, il Consiglio di Amministrazione deve senza indugio deliberare la rico-
stituzione del patrimonio minimo oppure la trasformazione, la fusione o
lo scioglimento della Fondazione.
3. Il patrimonio della Fondazione ¢ alimentato:
a) dalle quote di partecipazione annuali che il Consiglio di Amministra-
zione ponga eventualmente a carico dei partecipanti;
b) da ulteriori apporti dei partecipanti fondatori;

c} da ulteriori apporti dei partecipanti sostenitori;
d) da contributi di terzi, enti privatie pubbliche amministrazioni; s======
e} per effetto di disposizioni testamentarie, donaziond, libetalita, elargizio-
ni, comunque denominate, di partecipanti e terzi;




f) per effetto di utili, riserve ed altre entrate;
) dai redditi derivanti dal patrimonio della Fondazione, ===
h) dagli introiti di qualsiasi natura conseguiti per effetto dell’attivith della
Fondazione; ==

1) da ogni alfra entrata conseguita dalla Fondazione;
m) dai beni acquisiti mediante impiego delle summenzionate entrate; ==
n) da ogni altra entrata ammessa dalla legge.
Articolo 9
Irripetibilita di apporti e versamenti
1. Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, effettuato da
un partecipante non & ripetibile dal partecipante stesso (o dai suoi aventi
causa a qualsiasi titolo) in alcun caso e, in particolare, nemmeno in caso di
scioglimento della Fondazione né in caso di cessazione della partecipazio-
ne per morte della persona fisica, scioglimento o estinzione dell’ente, ov-
vero per recesso, decadenza o esclusione.
2. Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, effettuato da
un partecipante o da altri soggetti in favore della Fondazione non attribui-
sce alcun diritto di partecipazione all’organizzazione o all'atlivita della
Fondaziene diverso dai diritti di partecipazione alla Fondazione attribuiti
dal presente Statuto e dalla normativa applicabile; né, in particolare, attri-
buisce alcuna quota di partecipazione alla Fondazione o al suo patrimonio
né alcuna quota di partecipazione alla Fondazione c¢he sia considerabile
come di titolarita del partecipante o del soggetto che abbia effettuato I'ap-
porto o il versamento o che da costoro sia trasmissibile a terzi, né per suc-
cessione a titolo particolare né per successione a titolo universale, né per
atto tra vivi né a causa di morte.
Articole 10
Finanziamenti dei partecipanti
1. La Fondazione puo ricevere finanziamenti anche dai suoi partecipanti,
con diritto per il soggetto finanziatore alla restituzione del finanziamento,
alle seguenti condizioni:
a) il contratto di finanziamento deve essere redatto in forma scritta; gualo-
ra il contratto non sia redatto in forma scritta, 'erogazione s'intende effet-
tuata a titolo di apporto non ripetibile alla Fondazione;
b) nel caso di finanziamento fruttifero, il tasso di interesse non puo essere
superiore al tasso massimo prescritto dalla normativa applicabile in mate-
ria di terzo seltore, e se il contratto stabilisce diversamente, il tasso di inte-

Articolo 11
Esercizio finanziario e bilanci
1. La Fondazione organizza la propria attivita sulla base di esercizi finan-
ziari di durata annuale, che iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicem-
bre di ogni anno. Per ogni esercizio finanziario dovra essere redatto un bi-
lancio consuntivo ed un bilancio preventivo, nonché un bilancio sociale o-
ve obbligatorio per legge.
2. Entro il 30 oftobre di ogni anno, il Consiglio di Amministrazione predi-




spone il progetto di bilancio preventivo per I'anno successivo. Il progetto
di bilancio preventivo dovra essete sottoposto al parere preventivo del
Collegio dei partecipanti ed essere infine approvato dal Consiglio di Am-
ministrazione entro il 15 dicembre di ogni anno. ==
3. 1l Consiglio di Amministrazione predispone il progetto di bilancio con-
suntivo, lo sottopone al parere preventivo dell'Organo di Controllo, ed in-
fine per I'approvazione al Collegio dei Partecipanti in tempo utile per po-
terlo depositare al RUNTS entro il 30 giugno di ogni anno o nel diverso
termine previsto dalla legge. Il bilancio preventivo sara anch’esso sottopo-
sto per il parere all'Organo di Controllo e successivamente per l'approva-
zione al Collegio dei Partecipanti in temi coerenti con le scadenze previste
dal presente Statuto.
4. 1l bilancio consuntivo dovra essere redatto nel rispetto di quanto previ-
sto dall’articolo 13 del Codice del terzo settore, salvo eventuali modifiche
normative, automaticamente applicabili in sostituzione di quelle sotto in-
dicate:
a) potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora la Fondazione
abbia entrate inferiori a euro 220,000,00 (duecentoventimila);, =—==——=
b) in caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal
rendiconto gestionale, con l'indicazione dei proventi ¢ degli oneri, e dalla
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento econo-
mico e finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie; =
¢) dovra in ogni caso essere redatto in conformita alla modulistica definita
dal decreto ministeriale 5 marzo 2020, e s.m.i;
d) dovra documentare, a seconda dei casi, in un’annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nella relazione di missione, il carattere strumentale
e secondario delle attivita diverse da quelle di interesse generale eventual-
mente svolte dalla Fondazione ai sensi dall'articolo 6 CIS, =——=———
5. Se la Fondazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa
sard inoltre tenuta a redigere un bilancio sociale secondo le apposite linee
guida ministeriali, a depositarlo presso il RUNTS e a pubblicarlo nel pro-
prio sito Internet.
6. Se la Fondazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa
dovra pubblicare armualmente, anche in forma anonima, € tenere aggior-
nati nel proprio sito Internet gli eventuali emolumenti, o corrispettivi a
qualsiasi titolo attribuiti ai dirigenti,. ==

7. 1l bilancio di esercizio, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte
nell’esercizio precedente, dovranno altresi essere depositati entro il 30
giugno di ogni anno presso il RUNTS.(Testo previsto per Legge UTS). ==

TITOLO IV
ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE
Articole 12
Organi della Fondazione

1. Sono organi della Fondazione:

a. il Consiglio di Amministrazione;
b, il Presidente del Consiglio di Amministrazione e il/i Vice Presidente/i,
ove nominato/i;




. il Collegio dei partecipanti;
d. I'Organo di controllo,
e. Comitato Scientifico

f. Collegio dei Probiviri (vedi art. 17 dello Statuto dell’Associazione). ===
2, Al componenti degli organi, ad eccezione dei componenti dell'Organo
di controllo, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata
ai fini dello svolgimento della funzione,
3. Il Collegio dei partecipanti, su proposta del Consiglio di Amministra-
zione, pud nominare uno o pitt Presidenti onorari scelti tra i soci che han-
no dato particolare contributo allo sviluppo della Fondazione. Il Collegio
dei partecipanti puod conferire altre cariche onorarie ai partecipanti merite-
voli su proposta del Consiglio di Amministrazione,

Articolo 13
Consiglio di Amministrazione
1. Fermo restando quanto stabilito nell’atto di trasformazione, la Fonda-
zione e amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
un minimo di sette ad un massimo di nove consiglieri eletti dal Collegio
dei partecipanti tra i partecipanti fondatori. Il Consiglio di Amministrazio-
ne & integrato dai presidenti Onorari che vi partecipano senza diritto di
voto.
2. 1 componenti del Consiglio di Amministrazione sono eletti dal Collegio
dei partecipanti tra i partecipanti fondatori che hanno presentato la pro-
pria candidatura in liste di candidati, composte in conformita ad un appo-
sito regolamento elettorale predisposto dal Consiglio di Amministrazione
ed approvato dal Collegio dei partecipanti.
3. Il Consiglio di Amministrazione scade con l'approvazione del bilancio
relativo al terzo {ovvero al quarto ?) esercizio della carica. I consiglieri
possono sempre essere rinominati o rieletti. ———=
4. Se nel corso del mandato viene a mancare un consigliere per revoca, de-
cadenza, morte o dimissioni, esso pud essere sostituito dal primo dei non
eletti 0 da un nuovo consigliere nominato ai sensi delle disposizioni del
presente articolo. Il consigliere cosi nominato resta in carica per il periodo
residuo di durata del mandato degli altri consiglieri.
5. Se nel corso del mandato viene contemporaneamente a mancare la
maggioranza dei consiglieri, I'intero Consiglio di amministrazione decade
e dovra procedersi al suo totale rinnovo. Sino alla nomina del nuove Con-
siglio, il Presidente in carica procedera alla ordinaria amministrazione, =
Articolo 14
Poteri del Consiglio di Amministrazione

1. Al Consiglio di Amministrazione competono tutti i poteri relativi
all’amministrazione del patrimonio della Fondazione e delle sue entrate
ed in genere alla gestione ordinaria e straordinaria della Fondazione e
all’'organizzazione delle sue attivita in funzione del perseguimento delle
finalita statutarie, =
2. Fermo restando quanto stabilito nell’atto di trasformazione, il Consiglio
di Amministrazione ha tra gli altri, oltre a quanto gia previsto dal presente




Statuto e dalla legge, il potere di
- nominare, tra i suoi componenti, il Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione, a meno che il Presidente non sia stato gia designato, secondo le
modalith stabilite nel regolamento elettorale, all'interno della “lista di can-
didati” per il Consiglio di Amministrazione;
- nominare tra i suoi componenti al massimo due Vicepresidenti di cui u-
no con funzioni vicarie, Ne! caso presentazione di liste di candidati I'elen-
co potra indicare il vicepresidente vicario.
- nominare, su proposta del Presidente, il Tesoriere ed il Segretario Gene-
rale della Fondazione.
- nominare il revisore legale o la sodeta di revisione legale, per libera scel-
ta o se richiesto dalla legge, e determinarne I'eventuale compenso; ===

- revocare per valide e motivate ragioni i componenti degli organi della
Fondazione e promuovere eventuali azioni di responsabilita nei loro con-
fronti;
- st proposta del Presidente, si esprime sul piano generale delle attivita
della Fondazione, nonché su singoli programmi, dopo aver sentito il pare-
re del Comitato Scientifico;
- approvare il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo, nonché il bilan-
cio sociale, ove obbligatorio per legge, documentando nella relazione di
missione di cui all’art, 13, comma 1, CTS, il carattere secondario e stru-
mentale delle attivita diverse da quelle di interesse generale svolte dalla
Fondazione;
- delibera sugli incarichi professionali o su eventuali assunzioni di dipen-
denti determinandone i relativi compensi;
- pud delegare ad uno o a pitt Consiglieri specifici compiti e responsabi-

lita;
- approvare eventuali regolamenti operativi della Fondazione in particola-
re il regolamento elettorale, il regolamento di nomina e regola di incarichi
nonché il regolamento delle spese. Approva altresi il regolamento per la
costituzione e la revoca delle Sezioni e riconoscimento delle Delegazioni; =
- approvate eventuali modifiche al presente Statuto, previo parere del
Collegio dei partecipanti.
3. 11 Consiglio di Amministrazione ha, tra gli altri, 'obbligo di utilizzare le
risorse che, in qualsiasi forma, i partecipanti apportassero ai sensi del pre-
sente Statuto, per l'attuazione della specifica destinazione o vincolo stabi-
liti dai partecipant stessi in sede di apporto.
4. 1l Consiglio di Amministrazione pud nominare tra i propri componenti,
incluso il Presidente, uno o pili consiglieri delegati, ovvero un Comitato e-
secutivo composto da un numero dispari di consiglieri, attribuendogli i
poteri per la gestione corrente e per l'ordinaria amministrazione della
Fondazione, con esclusione dei poteri per legge non delegabili.
Articolo 15
Funzionamento del Consiglio di Amministrazione
1. Tl Consiglio di Amministrazione si riunisce almeno due volte allanno
per approvare il bilancio preventivo e quello consuntivo e per approvare
il piano generale delle attivith della Fondazione. Esso si riunisce inoltre o-




gni qualvolta il Presidente lo reputi opportuno o necessario o ogni qual-
volta ne sia fatta richiesta scritta e motivata da almeno un terzo dei consi-
glieri in carica.
2. La convocazione é fatta dal Presidente mediante avviso contenente I'or-
dine del giorno trasmesso ai consiglieri e ai componenti dell'Organo di
controllo almeno otto giorni prima della data fissata per la riunione, anche
se in caso di urgenza tale termine puo essere ridotto a tre giorni. L'avviso
di convocazione pud essere trasmesso mediante lettera raccomandata
AR, PEC o posta eleftronica, e deve contenere giormno, ora, luoge e moda-

lita di partecipazione.
3. Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide anche sen
za convocazione formale quando intervengano tutti i consiglieri in carica e
tutti i componenti dell’Organo di controllo. ——
4. Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente, dai Vice Presi-
denti; in assenza dal consigliere pilt anziano di eta.
5. Tl Segretario Generale della Fondazione, ove nominato, svolge le fmzio-
ni di segretario delle sedute del Consiglio. In caso di sua assenza, e co-
mungue nei casi nei quali il Presidente lo ritenga opportuno, tali funzioni
sono svolte da altra persona designata dal Consiglio medesimo anche tra
persone diverse dai consiglieri.
6. Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione og¢-
corre la presenza della maggioranza dei consiglieri in carica. Le delibera-

zioni sono validamente assunte a maggioranza dei presenti. In caso di pa-
rita di voti, prevale il voto espresso dal Presidente.
7, Delle sedute del Consiglio & redatto verbale, sottoscritto dal Presidente
e dal segretario. I verbali del Consiglio sono trascritti nell’apposito libro
delle adunanze e deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, ===——
Articolo 16
Riunioni del Consiglio in video o teleconferenza
1. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione possono essere tenute con
il sistema della video o teleconferenza a condizione che tutti i partecipant
possano essere identificati dal Presidente e sia ad essi consentito di discu-
tere e intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti espri-
mendo in forma palese e simultaneamente agli altri consiglieri il proprio
voto, Verificandosi questi presupposti il Consiglio di Amministrazione
s'intende tenuto nel ttogo ove si trova il Presidente assieme al segretario,
i quali provvederanno a redigere il verbale della riunione, facendo men-
zione delle modalita con le quali & avvenuto il collegamento a distanza
con i consiglieri e di come essi hanno votato. Allo stesso mado & possibile
il collegamento con i compenenti dell’'Organo di controllo non presenti
nel luogo ove si svolge la riunione del Consiglio.
Articolo 17

Rappresentanza legale
1. La firma e la rappresentanza generale della Fondazione di fronte ai ter-
zi e in giudizio spettano al Presidente del Consiglio di Amministrazione e

in caso di sua assenza o impedimento al Vice Presidente, ove nominato. ==
2. La firma e la rappresentanza sociale sono atfribuile anche ai consiglieri




delegati e al Segretario Generale, se nominati, rell’ambito dei poteri ad es-
si conferiti,
3. Tl Consiglio di amministrazione ha facolta di rilasciare procure per sin-
goli atti o categorie di afl.

Articolo 18

Presidente
1. 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione rappresenta la Fonda-
zione, sia nei confronti dei terzi che in giudizio, ed & responsabile dell’at-
tuazione delle delibere del Consiglio di Amministrazione. Fermo restando
quanto stabilito nell’atto di trasformaziene, il Presidente & eletto dal Con-
siglio di Amministrazione, nella sua prima riunione, tra i propri compo-
nenti, a meno che non sia stato designato nella lista di candidati a] Consi-
glio di Amministrazione, secondo le modalita previste nell’apposito rego-
lamento elettorale.
2. 1l Presidente esercita i poteri che il presente Statuto gli attribuisce
nonché quelli che il Consiglio di Amministrazione pu¢ conferirgli in via
generale o di volta in volta.
3. Il Presidente ha la facolta di rilasciare procure speciali per singoli atti e
di nominare avvocati e procuratori alle fiti.
4. In caso di urgenza pud adottare i provvedimenti di competenza del
CdA, salvo ratificarli nel corso della successiva riunione
5. 11 Vice Presidente, ove nominato dal Consiglio di Amministrazione trai
propri componenti, sostituisce e fa le veci del Presidente in caso di sua as-
senza o impedimento. La firma del Vice Presidente vicario fa prova
dell'assenza o dell'impedimento del Presidente.

Articolo 19

Segretario Generale

1. Fermo restando quanto stabilito nell'atto di trasformazione, il Consiglio
di Amministrazione pud nominare un Segretario Generale tra persone ad
esso esterne che abbiano maturato specifica esperienza tecnico-gestionale
nei settori di attivita di competenza della Fondazione,
2. 11 Segretario Generale sovrintende all’attivita tecnica e finanziaria della
Fondazione e da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazio-
ne. A tal fine, esso pud essere delegato e compiere ogni atto necessario e
conseguente, necessatio per I’ amministrazione del patrimonio della Fon-
dazione, riferendo al Consiglio di Amministrazione, cui compete in ogni
caso il e la vigilanza sull’esecuzione delle attivita di gestione. ===
3, Possono inoltre essere delegali al Segretario Generale ulteriori poteri fi-
nalizzati all’esecuzione di specifiche delibere, adottate dal Consiglio di
Amministrazione, e alla buona riuscita di progetti approvati dal Consiglio
di Amministrazione volti al conseguimento degli scopi della Fondazione.
4. 11 Segretario Generale redige e sottoscrive con il Presidente i verbali del-
le riunioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Partecipan-
ti, sottoscrive la corrispondenza e ogni atto esecutivo delle deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione.
5. 1l Segretario Generale provvede, previa autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione, e attraverso procedure che garantiscano pubblicita e




trasparenza, in conformita alle norme di legge applicabili, =—=————c=e=

6. Il Segretario Generale predispone inoltre il piano delle attivitd, che sot-
topone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, e ne cura I'at-
tuazione gestendo ed organizzando le attivita annuali unite al progetto di
bilancio.

Artticolo 20

Collegio dei partecipanti
1. Il Collegio dei partecipanti & composto da tufli i partecipanti fondatori
della Fondazione. Alle sue riunioni possono altresi partecipare, senza di-
ritto di voto, 1 partecipanti sostenitori. 1 partecipanti sostenitori enti giuri-
dici partecipano attraverso i loro rappresentanti legali o appositi delegati.
2, 1l Collegio dei partecipanti nomina ed eventualmente revoca i compo-
nenti del Consiglio di Amministrazione e dell'Organo di controllo in con-
formita a quanto disposto dal presente Statuto, ed esercita le altre funzio-
ni ad esso attribuitegli dal presente Statuto.
3. Il Collegio dei partecipanti esprime il proprioc parere non vincolante in
tutti i casi previsti dal presente Statuto nonché quando richiesto dal Con-
siglio di Amministrazione, e pud inoltre formulare proposte in merito al
piano delle attivita ovvero ad altre iniziative della Fondazione.

4. Tl Collegio dei partecipanti si riunisce almeno due volte all'anno per e- ‘§

sprimere il proprio parere sul progetto di bilancio consuntivo e sul proget-
to di bilancio preventivo. Esso deve altresi essere convocato dal Presidente
allorché ne facciano richiesta scritta e motivata almeno un terzo dei suoi
componenti. ==

5. Nell'ambito del Collegio dei partecipanti ciascun partecipante fondatore
ha un voto.
6. Per la validita delle deliberazioni del Collegio dei partecipanti occorre il
voto favorevole della maggioranza dei presenti qualunque sia il loro nu-
mero.
7. Il Collegio dei partecipanti & convocato ¢ presieduto dal Presidente del-
la Fondazione. Al funzionamento del Collegio dei partecipanti si applica-
no, in quanto compatibili, le disposizioni previste in questo Statuto con ri-
guardo al funzionamento del Consiglio di Amministrazione, incluso l'art.
17 con riguardo alle riunioni in video o teleconferenza,
8. 1l Collegio dei partecipanti tiene, a cura del Segretario Generale, ove no-
minato, o altrimenti del Consiglio di Amministrazione, un proprio libr
delle adunanze e deliberazioni. .

Articolo 21

Comitato Scientifico
Il Comitato & compesto da persone che godano di particolare prestigio -
considerazione nei settori di attivith della Fondazione. T membri del co- )

mitato durano in carica quattro anni. Sono nominati e revocati a maggio-
ranza assoluta dal C.d.A. Il Comitato elegge al suo interno un Presidente e
forma eventuali sottocomitati. Il Comitato esprime pareri e suggerimenti
sul programma delle attivita della Fondazione.
Articolo 22
Probiviri




L'Assemblea nomina tra i Soci tre Probiviri per la durata di un quadrien-
nio rinnovabile.

Articolo 23
Organo di controllo
1. La Fondazione pud avere un organo di controllo monocratico, costituito
da un Sindaco unico ed uno supplente, ovvero collegiale, costituito da tre
Sindaci effettivi e due supplenti, nominato dal Collegio dei partecipanti. =
2. Ai componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del co-
dice civile. 1 componenti dell'Organo di controllo devono essere scelli tra
le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma 2, del codice civile.
In ogni caso, i predetti requisiti devono essere posseduti almeno dal Presi-
dente nel caso di organo collegiale o dal Sindaco unico nel caso di organo
monoctatico,
3. 1’Organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e
sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimen-
to alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n, 231, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile e sul sto concreto funzionamento. Esso esercita inoltre
compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristi-
che e di utilith sociale, ed attesta che il bilancio sociale, quando obbligato-
rio, sia stato redatto in conformith alle linee guida ministeriali,. ==——=====
4. I componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo. A tal
fine, essi possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento del-
le operazioni o su determinati affari.
5, 1 componenti dell'Organo di controllo restano in carica per il periodo
stabilito al momento della nomina ovvero, in mancanza di determinazio-
ne della durata della carica, fino a dimissioni o a revoca, e possono sempre
essere rinominati.
6. Al funzionamento dell’Organo di controlle si applicano, in quanto com-
patibili, le disposizioni previste in questo Statuto con riguardo al funzio-
namento del Consiglio di Amministrazione, incluso I'art. 17 con riguardo
alle riunioni in video o teleconferenza, nonché le disposizioni di cui agli
articoli 2397 e seguenti del codice civile.
7. L'Organo di controllo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze
e deliberazioni.

Articole 24
Revisione legale
1. Ove obbligatorio ai sensi dell’articolo 31 del CTS, e s.m.i., ed ove la re-
lativa funzione non sia stata attribuita all'Organo di controllo nella com-
posizione di legge, il Consiglio di Amministrazione dovra provvedere alla
nomina di un revisore legale o di una societd di revisione iscritti nell’ap-
posito registro, determinandone anche il compenso.
2. 1l revisore legale o la societd di revisione restano in carica per il periodo
stabilito dal Consiglio di Amministrazione al momento della nomina ov-
vero, in mancanza di determinazione della durata della carica, fino a di-
missioni 0 a revoca da parte del Consiglio di Amministrazione, e possono




sempre essere rinominati.
3. 1l Consiglio di Amministrazione pud decidere di nominare il revisore le-
gale anche qualora la sua nomina non sia per legge obbligatoria. ========
Articolo 25
Articolazione territoriale
1. Con delibera del Consiglio di Amministrazione possono essere costitui-
te sezioni regionali ed interregionali in possesso dei requisiti individuati
dal Regolamento attuativo e comunque idonei a garantire la duratura o-
perativita delle stesse.
2. Le sezioni, organi periferici della Fondazione, danno impulso agli indi-
rizzi ed ai programmi della Fondazione, e devono uniformarsi alle deci-
sioni da questa assunte.
3. 1l Consiglio di Amministrazione pud, altresi, riconoscere Delegazioni in
Italia e all’estero costituite in via autonoma dai soggetti di cui al comma 1
del presente articolo che intendone promuovere le finalita della Fondazio-
ne stessa in una determinata area e con risorse proprie e che rispettino i
requisiti definiti dal Regolamento attuativo per la loro costituzione.
4. Le Delegazioni devono uniformarsi alle decisioni assunte dal Consiglio
di Amministrazione della Fondazione e coardinare la propria attivitad con
quella della Fondazione stessa.
5. Le sezioni sono organi periferici della Fondazione e non posseggono
autonomia finanziaria.
6. Le Delegazioni hanno autonomia economico-finanziaria ed organizzati-
va. =

TITOLO V
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
Articolo 26
Proroga del Consiglio di Amministrazione

1. In sede di prima applicazione, il Consiglio di Amministrazione dell’ As-
sociazione Narionale dei Cavalieri di Gran Croce in carica al momento
dell'approvazione del presente Stattto assume la carica di Consiglio di
Amministrazione della Fondazione, eventualmente integrato da altri com-
ponenti sinc all'approvazione del bilancio relative all’esercizio 2026 p
consentire 'ordinata gestione della fase transitoria e la messa a regimé
della nuova Fondazione e procedere alla definizione dei regolamenti di
cud all’art. 14 da approvare dal Collegio dei Partecipanti,. =—==———x=—
Successivamente a tale data saranno applicate le procedure previs
dell’articolo 13 del presente Statuto.

Articolo 27

Estinzione e devoluzione del patrimonio

1. I patrimonio della Fondazione, in caso di sua estinzione per qualunque
causa, sara devoluto ad altro Fnte del terzo settore con finalitd analoghe
sulla base di determinazione del Collegio dei partecipanti su proposta del
Consiglio di Amministrazione, dopo aver acquisito preventivamente il pa-
rere positivo dell’Ufficio di cui all’articolo 45, comma 1, CTS, =————
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